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KATA PENGANTAR

Puji syukur ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa atas segala rahmat dan karunia-Nya
sehingga Laporan Rapat Senat tentang Pengesahan Rencana Strategis (Renstra) dan
Penetapan Standar Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) Politeknik Pariwisata Batam ini
dapat disusun dengan baik.

Laporan ini disusun sebagai bentuk dokumentasi pelaksanaan Rapat Senat yang
dilaksanakan pada tanggal 13 Juli 2026 dalam rangka membahas pengesahan Rencana
Strategis (Renstra) Politeknik Pariwisata Batam serta penetapan Standar Pendidikan, Standar
Penelitian, dan Standar Pengabdian kepada Masyarakat yang disesuaikan dengan ketentuan
Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi Nomor 39 Tahun 2025
tentang Sistem Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi.

Pelaksanaan rapat melibatkan berbagai unsur pimpinan dan sivitas akademika, antara
lain Ketua Senat, Wakil Direktur I, Unit Sistem Penjaminan Mutu dan Satuan Audit Internal
(SPM-SAI), Pusat Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (Puslitabmas), Unit
Perencanaan Strategis, serta perwakilan dosen dari setiap program studi. Keterlibatan seluruh
unsur tersebut bertujuan untuk memastikan bahwa setiap keputusan yang dihasilkan telah
melalui proses pembahasan yang komprehensif, partisipatif, dan mempertimbangkan
karakteristik penyelenggaraan pendidikan vokasi di Politeknik Pariwisata Batam.

Melalui rapat ini telah disepakati pengesahan dokumen Rencana Strategis sebagai
pedoman arah pengembangan institusi, sekaligus persetujuan terhadap draf Standar
Pendidikan, Standar Penelitian, dan Standar Pengabdian kepada Masyarakat. Selain itu, rapat
menghasilkan rekomendasi penting berupa penambahan Standar Praktik dan Standar
Magang dan Kerja Sama sebagai bagian dari penyempurnaan Sistem Penjaminan Mutu
Internal. Rekomendasi tersebut menjadi dasar bagi Unit SPM-SAI untuk menyusun dan
menetapkan kedua standar baru sehingga seluruh proses pembelajaran berbasis praktik,
magang, dan kemitraan dengan dunia usaha dan dunia industri memiliki standar mutu yang
jelas, terukur, dan selaras dengan karakteristik pendidikan vokasi.

Laporan ini diharapkan dapat menjadi dokumen resmi yang menggambarkan proses
pengambilan keputusan Senat sekaligus menjadi bukti pelaksanaan tata kelola akademik yang
akuntabel dan transparan. Selain itu, laporan ini diharapkan dapat menjadi referensi dalam
pengembangan dokumen SPMI serta mendukung peningkatan mutu penyelenggaraan
tridarma perguruan tinggi secara berkelanjutan di Politeknik Pariwisata Batam.

Kami menyampaikan apresiasi dan terima kasih kepada seluruh pimpinan, anggota
Senat, unit kerja, dan perwakilan dosen dari setiap program studi yang telah memberikan
kontribusi, masukan, dan pemikiran dalam pembahasan dokumen Renstra maupun
penyempurnaan Standar SPMI. Semoga laporan ini memberikan manfaat bagi pengembangan
mutu institusi dan menjadi landasan dalam pelaksanaan Sistem Penjaminan Mutu Internal di
Politeknik Pariwisata Batam.

Batam, Juli 2026

Tim Penyusun
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LAPORAN RAPAT SENAT
LEMBAR PERSETUJUAN

Nama Kegiatan : Rapat Senat
Pelaksanaan : 13 Juli 2026

Tempat Pelaksanaan : Politeknik Pariwisata Batam

Batam, 15 Juli 2026

Disetujui,

Tirta Mulyadi, S.E., M.M.Par. Dr. Eryd Saputra, S.Par., M.M., M.Sc.

Kepala Senat BTP PLH. Direktur BTP
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1. Latar Belakang

Dalam rangka menyesuaikan dokumen Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI)
dengan ketentuan Permendikbudristek Nomor 39 Tahun 2025 tentang Sistem Penjaminan
Mutu Pendidikan Tinggi, Politeknik Pariwisata Batam (BTP) menyelenggarakan Rapat Senat
untuk membahas pengesahan Rencana Strategis (Renstra) serta penetapan standar
pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat. Rapat ini juga menjadi forum
untuk memperoleh masukan dari unsur akademik dan unit pendukung terhadap
penyempurnaan dokumen standar mutu yang akan diterapkan di lingkungan Politeknik
Pariwisata Batam.

Sebagai perguruan tinggi vokasi di bidang pariwisata, Politeknik Pariwisata Batam
memiliki karakteristik penyelenggaraan pendidikan yang berbeda dengan perguruan tinggi
akademik. Proses pembelajaran di Politeknik Pariwisata Batam menitikberatkan pada
penguasaan kompetensi melalui pembelajaran praktik di laboratorium, teaching factory,
simulasi, praktik lapangan, serta kegiatan magang pada dunia usaha, dunia industri, dan dunia
kerja (DUDIKA). Karakteristik tersebut menuntut adanya standar mutu yang mampu
mengakomodasi seluruh proses pembelajaran berbasis praktik agar pelaksanaannya memiliki

acuan yang jelas, indikator yang terukur, dan mekanisme evaluasi yang berkesinambungan.

Selain melakukan penyesuaian terhadap dokumen SPMI, Politeknik Pariwisata Batam
juga telah menyusun Rencana Strategis (Renstra) sebagai pedoman arah pengembangan
institusi dalam jangka menengah. Renstra menjadi dasar dalam penyusunan program Kerja,
penetapan indikator kinerja, pengalokasian sumber daya, serta pengembangan mutu institusi.
Oleh karena itu, pengesahan Renstra oleh Senat menjadi tahapan penting untuk memastikan
bahwa seluruh kebijakan strategis memperoleh legitimasi akademik sebelum

diimplementasikan di seluruh unit kerja.

Dalam rangka memperoleh masukan yang komprehensif dan memastikan bahwa
seluruh dokumen yang disusun telah sesuai dengan kebutuhan institusi, Senat Politeknik
Pariwisata Batam menyelenggarakan rapat yang melibatkan unsur pimpinan, Ketua Senat,
Wakil Direktur I, Unit Sistem Penjaminan Mutu dan Satuan Audit Internal (SPM-SAI), Pusat
Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (Puslitabmas), Unit Perencanaan Strategis,

serta perwakilan dosen dari setiap program studi. Keterlibatan berbagai unsur tersebut



diharapkan dapat menghasilkan keputusan yang representatif, implementatif, dan sesuai

dengan karakteristik penyelenggaraan pendidikan vokasi.

Melalui pembahasan yang dilakukan dalam rapat Senat, seluruh peserta menyetujui
pengesahan Rencana Strategis Politeknik Pariwisata Batam serta draf Standar Pendidikan,
Standar Penelitian, dan Standar Pengabdian kepada Masyarakat. Di samping itu, rapat juga
menghasilkan rekomendasi strategis untuk melakukan penyempurnaan struktur standar SPMI
dengan menambahkan Standar Praktik dan Standar Magang dan Kerja Sama.
Penambahan kedua standar tersebut dipandang penting karena mampu mengakomodasi
kekhasan pendidikan vokasi yang berorientasi pada pembelajaran praktik dan kemitraan
dengan dunia usaha serta dunia industri. Sebaliknya, rapat menyepakati bahwa Standar Visi
dan Misi tidak lagi ditetapkan sebagai standar tersendiri karena substansinya telah
terintegrasi dalam dokumen Renstra dan sistem tata kelola institusi sesuai dengan arah

kebijakan penjaminan mutu terbaru.

Laporan rapat ini disusun sebagai dokumentasi resmi pelaksanaan rapat Senat sekaligus
menjadi bukti proses akademik dan dasar pertimbangan dalam penetapan Rencana Strategis
serta pengembangan Standar Sistem Penjaminan Mutu Internal Politeknik Pariwisata Batam.
Hasil rapat ini selanjutnya menjadi rujukan bagi Unit SPM-SAI dalam menyusun,
menyempurnakan, dan menetapkan Standar Praktik serta Standar Magang dan Kerja
Sama sebagai bagian dari dokumen SPMI yang akan diterapkan di lingkungan Politeknik

Pariwisata Batam.

2.  Waktu dan Tempat

e Hari - Senin

e Tanggal : 13 Juli 2026

e Pukul : 10.00 WIB

o Tempat : Ruang Meeting BTP

3. Agenda Rapat
1. Pengesahan Rencana Strategis (Renstra) Politeknik Pariwisata Batam.
2. Penetapan Standar Pendidikan, Penelitian, dan Pengabdian kepada Masyarakat
sesuai Permendikbudristek Nomor 39 Tahun 2025.



4, Peserta Rapat
Rapat dipimpin oleh Ketua Senat dan dihadiri oleh:
o Ketua Senat;
« Wakil Direktur I;
o Pusat Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (Puslitabmas);
e Unit Perencanaan Strategis;
e Unit Sistem Penjaminan Mutu dan Satuan Audit Internal (SPM-SAI);
o Perwakilan dosen dari masing-masing Program Studi di lingkungan Politeknik

Pariwisata Batam.

5. Jalannya Rapat

Rapat diawali dengan penyampaian tujuan pelaksanaan rapat oleh Ketua Senat yang
menekankan pentingnya penyelarasan dokumen mutu institusi dengan regulasi terbaru

sebagaimana diatur dalam Permendikbudristek Nomor 39 Tahun 2025.

Agenda pertama membahas dokumen Rencana Strategis (Renstra) Politeknik
Pariwisata Batam. Tim Perencanaan Strategis memaparkan substansi Renstra yang telah
disusun, meliputi visi pengembangan institusi, sasaran strategis, indikator kinerja, program
kerja, dan arah kebijakan pengembangan selama periode Renstra. Setelah dilakukan
pembahasan serta memperoleh masukan dari peserta rapat, Senat menyatakan bahwa
dokumen Renstra telah memenuhi kebutuhan pengembangan institusi dan disetujui untuk

disahkan sebagai dokumen resmi Politeknik Pariwisata Batam.

Pada agenda kedua, Unit SPM-SAI memaparkan draf Standar Pendidikan, Standar
Penelitian, dan Standar Pengabdian kepada Masyarakat yang telah disusun berdasarkan
ketentuan Permendikbudristek Nomor 39 Tahun 2025. Pembahasan dilakukan secara
komprehensif dengan melibatkan seluruh peserta rapat, termasuk perwakilan dosen dari
masing-masing program studi, sehingga setiap standar dapat mengakomodasi karakteristik

penyelenggaraan pendidikan vokasi di Politeknik Pariwisata Batam.

Dalam proses pembahasan, peserta rapat memberikan perhatian khusus terhadap
karakteristik pembelajaran di Politeknik Pariwisata Batam yang didominasi oleh

pembelajaran praktik, laboratorium, teaching factory, serta pelaksanaan magang industri.



Peserta berpendapat bahwa karakteristik tersebut memerlukan pengaturan yang lebih spesifik

dalam bentuk standar tersendiri agar pelaksanaan tridarma dapat terukur, terdokumentasi, dan

dievaluasi secara berkelanjutan.

Selain itu, peserta rapat juga mencermati bahwa pada regulasi terbaru tidak lagi

terdapat pengaturan mengenai Standar Visi dan Misi sebagai standar tersendiri dalam SPMI.

Oleh karena itu, disepakati bahwa standar tersebut tidak lagi digunakan sebagai bagian dari

struktur standar mutu institusi, sedangkan substansi visi, misi, tujuan, dan sasaran tetap

diintegrasikan ke dalam dokumen Renstra serta dokumen tata kelola institusi.

6.

Hasil Pembahasan

Berdasarkan hasil pembahasan, rapat menyepakati beberapa keputusan sebagai berikut:

1.

Menyetujui dan mengesahkan Rencana Strategis (Renstra) Politeknik Pariwisata
Batam sebagai pedoman penyelenggaraan dan pengembangan institusi.

Menyetujui draf Standar Pendidikan, Standar Penelitian, dan Standar Pengabdian
kepada Masyarakat untuk ditetapkan sebagai Standar SPMI Politeknik Pariwisata
Batam.

Menyepakati bahwa Standar Visi dan Misi tidak lagi digunakan sebagai standar
tersendiri dalam struktur SPMI, dengan substansinya diintegrasikan ke dalam
dokumen Renstra dan tata kelola institusi.

Memberikan rekomendasi kepada Unit SPM-SAI untuk melakukan penyempurnaan
struktur standar mutu dengan menambahkan dua standar baru, yaitu:

o Standar Praktik, sebagai acuan penyelenggaraan pembelajaran praktik,
praktikum, teaching factory, dan bentuk pembelajaran berbasis praktik
lainnya; dan

o Standar Magang dan Kerja Sama, sebagai acuan penyelenggaraan magang
industri, praktik kerja lapangan, serta pengelolaan kemitraan dengan dunia
usaha, dunia industri, dan mitra lainnya.

Menetapkan pembentukan tim penyusun untuk masing-masing standar. Tim penyusun
Standar Kerja Sama dan Magang diketuai oleh Wakil Direktur 111, Ibu Eva, sedangkan
tim penyusun Standar Praktik diketuai olen Wakil Direktur I, Bapak Eryd. Masing-
masing ketua tim bertanggung jawab mengoordinasikan proses penyusunan standar
sesuai dengan ketentuan yang berlaku, mulai dari penyusunan draf, pembahasan,

hingga finalisasi dokumen untuk selanjutnya diajukan dalam proses penetapan..



7. Kesimpulan

Rapat Senat telah menghasilkan kesepakatan untuk mengesahkan Rencana Strategis
Politeknik Pariwisata Batam serta menyetujui draf Standar Pendidikan, Penelitian, dan
Pengabdian kepada Masyarakat sesuai dengan Permendikbudristek Nomor 39 Tahun 2025.
Selain itu, rapat juga menghasilkan rekomendasi strategis berupa penambahan Standar
Praktik dan Standar Magang dan Kerja Sama sebagai standar baru yang disesuaikan
dengan Kkarakteristik pendidikan vokasi di Politeknik Pariwisata Batam. Rekomendasi
tersebut menjadi dasar dan rujukan resmi bagi Unit SPM-SAI dalam menyusun serta
menetapkan kedua standar baru sebagai bagian dari Sistem Penjaminan Mutu Internal

Politeknik Pariwisata Batam.
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Minutes of Meeting
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Pengesahan Dokumen
Rencana Strategis Btp 2026-

2030 dan Pembahasan Senin, 13 Juli 2026

Meeting Title: 2 ndar Pendidikan, Meeting Date/Time: |, ;111 00 wig
Penelitian dan Pengabdian
Kepada Masyarakat
Meeting Location: Meeting Room BTP Issue Date:
Meeting Coordinator: Ketua Senat Minutes taken by: Secretary
Attendee Name Initials Present Organisation / Email

X
[]

Meeting Summary
1. Dokumen Rencana Strategis (Renstra) sebelumnya telah disetujui oleh Yayasan Vitka dan

untuk disahkan/ditetapkan pada tanggal 13 Juli 2026 di Ruang Meeting BTP.

2. Perlu dilakukan penyelarasan terkait standar Perguruan Tinggi yang meliputi Pendidikan,
Penelitian, dan Pengabdian kepada Masyarakat guna memastikan konsistensi dan mutu
institusi.

3. Diusulkan penambahan standar baru berupa standar kerja sama dan standar magang untuk
mendukung penguatan kemitraan serta peningkatan kualitas pengalaman mahasiswa.

4. Standar visi dan misi yang sebelumnya terdapat sebagai turunan Renstra tidak lagi
dimasukkan dalam penyusunan standar pada Renstra terbaru.

5. Disepakati penambahan standar praktik yang berdiri di luar standar Pendidikan.

6. Dibentuk tim penyusunan standar dengan pembagian tugas sebagai berikut: tim penyusunan
standar praktik diketuai oleh Wakil Direktur I, dan tim penyusunan standar kerja sama serta

magang diketuai oleh Wakil Direktur IlI.

Date: <13/07/2026> 1/3 Doc. Version: <Sekretaris Direktur>
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DAFTAR HADIR

Agenda : Rapat Senat — Pengesahan Dokumen Rencana Strategis BTP 2026-2030
Tanggal : Senin, 13 Juli 2026
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DAFTAR HADIR

Agenda : Rapat Senat — Pembahasan Standar Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian Kepada
Masyarakat
Tanggal : Senin, 13 Juli 2026
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